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1 Пояснительная записка 

Программа вступительного испытания составлена на основе федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по программе 

магистратуры 38.04.01 Экономика (утвержден Приказом Министерства науки и высшего 

образования от 11 августа 2020 г. № 939). 

Цель вступительного испытания — определить готовность и возможность 

поступающего освоить магистерскую программу по направлению подготовки 38.04.01 

Экономика. 

Задачи вступительного испытания служат для выявления у экзаменуемого: 

- оценить уровень знаний и умений в области экономики организации; 

-   определить степень сформированности компетенций, необходимых для 

обучения в магистратуре по программе «Экономика предпринимательства» по 

направлению подготовки 38.04.01 Экономика; 

-  проанализировать навыки практического применения теоретических положений 

при решении практических задач. 

 

2 Содержание программы 

 

Тема 1. Организация как основной субъект предпринимательской 

деятельности 

Понятие организации. Сущность современного предпринимательства. Виды 

предпринимательства. Характеристика организационно-правовых форм организаций. 

Классификация организаций. Жизненный цикл организации. Экономическая среда 

функционирования организаций. Факторы, влияющие на размещение и 

функционирование организации. Виды стратегий. Экономическая стратегия организации.  

 

Тема 2. Производственные процессы в организациях 

Содержание производственного процесса. Принципы производственного процесса. 

Виды производственного процесса. Производственная структура организации. 

Производственная мощность. Типы производства. Стадии производственного цикла. 

Структура продолжительности производственного цикла. Цель, задачи и источники 

информации для анализа объема производства и продаж продукции. Показатели объема 

производства и продаж продукции. Анализ динамики, выполнения плана по объему 

производства и продаж продукции, ассортимента, структуры продукции. Анализ 

обновления продукции, ее качества и брака. Анализ ритмичности процессов производства 

и продаж продукции. Факторы и резервы роста производства и продаж продукции.  

 

Тема 3. Основные средства организации 

Состав и классификация элементов основного капитала предприятия. Оценка 

основных средств. Воспроизводство основных средств организации. Амортизация 

основных средств. Состояние и использование основных средств. Виды стоимостной 

оценки основных средств. Необходимость переоценки основных средств и методы их 

применения. Выявление взаимосвязи понятий «срок полезного использования» и «норма 

амортизации». Значение ускоренной амортизации основных средств. Цель и задачи 
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анализа основных средств. Анализ динамики, структуры, движения и технического 

состояния основных средств. Анализ интенсивности и эффективности использования 

основных средств. Анализ использования машин и оборудования. Производственная 

мощность оборудования и основные аспекты ее анализа. 

Тема 4. Нематериальные активы организации 

Состав и классификация нематериальных активов. Свойства нематериальных 

активов. Расходы на приобретение нематериальных активов. Расходы, не включаемые в 

затраты на приобретение и создание нематериальных активов. Опенка нематериальных 

активов. Амортизация нематериальных активов. Деловая репутация. 

Тема 5. Оборотные средства организации 

Понятие и состав оборотных средств. Оценка оборотных производственных 

фондов. Показатели использования оборотных средств. Определение потребности 

фирмы в оборотных средствах. Управление запасами предприятия. Расчет 

потребности предприятия в оборотных средствах. Факторы, определяющие состав 

и структуру     оборотных     средств.      Минимизация товарных   запасов    и   

способы    ее   достижения. Определение показателя наличия и использования 

оборотных средств. Цель, задачи, источники информации анализа материальных 

ресурсов. Анализ обеспеченности материальными ресурсами и ритмичности их 

поставок. Анализ показателей эффективности использования материальных 

ресурсов. 

 

Тема 6. Трудовые ресурсы организации 

Труд как экономический ресурс. Понятие «трудовые ресурсы» и «трудовой 

потенциал». Персонал организации, его характеристика и классификация. Организация и 

нормирование труда. Норма времени. Норма выработки. Норма численности. Норма 

управляемости. Условия труда. Кадровая политика. Распределение трудовых ресурсов на 

предприятии. Современные методы материального вознаграждения. Формы и системы 

оплаты труда. Оценка эффективности труда персонала. Выработка. Трудоемкость 

продукции. Факторы роста производительности труда. Классификация резервов роста 

производительности труда. Цель, задачи, источники информации анализа персонала. 

Анализ структуры и показателей движения персонала. Анализ использования фонда 

рабочего времени. Анализ производительности труда и трудоемкости продукции. Анализ 

фонда заработной платы и эффективности его использования. 

 

Тема 7. Финансовые ресурсы организации 

Сущность и классификация финансовых ресурсов. Принципы формирования 

финансовых ресурсов. Классификация форм финансирования. Формы привлечения 

финансовых ресурсов. Расчет потребности в финансовых ресурсах. Выявление 

принципиального отличия финансовых ресурсов  от   капитала.    Сущность объективной 

стороны финансовых издержек. Внешние факторы, влияющие на размер финансовых 

издержек в России. Особенности финансов коммерческих организаций в 

производственной сфере. Особенности финансов организаций финансовой сферы. 

Особенности финансов некоммерческих организаций. 
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Тема 8. Расходы организации и себестоимость продукции 

Понятие и классификация расходов организации. Сущность и состав издержек 

организации. Затраты и классификация производственных затрат. Затраты, расходы и 

себестоимость продукции. Группировка затрат. Методы калькуляции себестоимости 

продукции. Изменение переменных      затрат      с      изменением      объема производства. 

Распределение затрат по месту возникновения. Определение экономии от снижения 

себестоимости продукции. Определение показателей затрат на рубль товарной продукции. 

Цель, задачи, источники информации для анализа затрат. Анализ динамики и структуры 

себестоимости. Факторный анализ себестоимости и показателей, ее характеризующих. 

Анализ прямых и косвенных затрат на производство. Анализ себестоимости отдельных 

видов продукции. 
 

Тема 9. Налоги и сборы,  уплачиваемые организацией 

Функции и базовые элементы налогов. Налоговое бремя предприятия. Налоги, 

уплачиваемые организацией при общей системе налогообложения. Специальные 

налоговые режимы. Упрошенная система налогообложения. Система налогообложения 

для сельскохозяйственных товаропроизводителей. Патентная система налогообложения. 

Сборы, уплачиваемые организацией. Прямые   и   косвенные   налоги.    Расчет   прямых 

налогов. Расчет косвенных налогов. 
 

Тема 10. Доходы организации 

Понятие и структура доходов организации. Доходы коммерческих организаций. 

Виды доходов. Выручка. Доходы некоммерческих организаций, доходы бюджетных 

организаций. Прибыль в экономике предприятия: формирование и распределение. 

Использование прибыли предприятия. Доходность бизнеса. Взаимосвязь «издержки -

выручка-прибыль». Принципиальное различие между систематическими н      

несистематическими      доходами. Основные элементы притоков и оттоков денежных 

средств по видам   деятельности.   Направления   использования прибыли организации.                

Показатели, характеризующие финансовое состояние организации. Экономический смысл      

точки безубыточности.  Основные  шаги  алгоритма маржинального анализа. 
 

Тема 11. Ценообразование в организации 

Цена и принципы ценообразования. Функции и виды цен. Тарифы. Состав и 

структура цены.  Оптовые цены. Закупочные цены. Розничные цены. Формирование 

розничной цены. Факторы цены: внутренние и внешние. Факторы, определяющие уровень 

цен. Формирование функции спроса. Формирование функции предложения. Методы 

ценообразования: затратные методы, параметрические методы, рыночные методы. Метод 

тендерного ценообразования. Государственное регулирование цен. Формирование 

ценовой политики фирмы. Эластичность объемов спроса и предложения по цене. Методы 

расчета цен. Расчет   отпускной   цены.   Расчет   цены   оптового посредника. Расчет 

розничной цены. 

 

Тема 12. Инвестиционная деятельность организации 
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Содержание инвестиционной деятельности. Виды инвестиций. Капитальные 

вложения. Финансовые (портфельные) инвестиции. Источники финансирования 

инвестиций. Понятие инвестиционного проекта. Простые показатели            

эффективности  инвестиций (статические). Показатели эффективности инвестиций на 

основе дисконтирования денежных потоков (динамические). 
 

Тема 13. Планирование и прогнозирование деятельности организации 

Прогнозирование развития субъектов хозяйствования. Система планирования на 

предприятии. Производственная программа предприятия. Организация системы 

планирования на предприятии. Модель бизнес-плана. Методы прогнозирования. 

Выявление различий долгосрочного  и      стратегического планирования. Типы бизнес-

планов в зависимости от  цели   и   практики   планирования. Структура   и этапы 

разработки планов производства  в модели бизнес-плана. 
 

Тема 14. Экономическая эффективность деятельности организации 

Сущность эффективности деятельности предприятия. Цели, организационные 

структуры и эффект бизнеса. Принципы управления эффективностью бизнеса. Оценка 

эффективности отдельных видов деятельности предприятия. Комплексная оценка 

эффективности деятельности предприятия. Практическая   значимость   оценки   

эффективности. Экономический смысл ресурсного подхода к оценке эффективности. 

Понятие рентабельности и ее виды. Характеристика  модели  комплексной опенки 

эффективности деятельности предприятия. Факторы, определяющие предельную 

эффективность капитала. 

 

3 Основные требования, предъявляемые к абитуриенту при прохождении 

вступительного испытания 

 

В магистратуру принимаются лица, имеющие дипломы российских вузов, 

подтверждающие квалификацию бакалавра или специалиста, или дипломы других 

государств, эквивалентные российским. Лица, имеющие диплом о высшем образовании, 

зачисляются на специализированную магистерскую подготовку на конкурсной основе. 

Условия конкурсного отбора определяются вузом на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

38.04.01 Экономика. 

Абитуриенты должны иметь базовый уровень подготовки по дисциплинам  

«Экономическая теория», «Экономика организации», «Комплексный анализ 

хозяйственной деятельности», освоенным в рамках программ высшего образования 

(специалитета или бакалавриата). 

В ходе вступительных испытаний абитуриент должен продемонстрировать: 

- знание теоретических основ дисциплины «экономика организации»; 

- знание основных экономических категорий, их взаимосвязь и взаимозависимость; 

- знание экономических законов и закономерностей; 

- владение профессиональной терминологией и лексикой; 

- владение культурой мышления, способностью к обобщению и анализу; 

- способность аргументировано и ясно строить устную и письменную речь. 
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4 Критерии оценивания 

 

Вступительные испытания проводятся в форме комплексного междисциплинарного 

теста, содержащего задания как теоретического, так и практического характера по 

основным профильным дисциплинам направления подготовки. Тест призван выявить 

систему профессиональных знаний, широту и глубину теоретических и практических 

знаний, навыков и умений испытуемых в профессиональной области. 

Междисциплинарный тест содержит 20 заданий. Ответы на задания вводятся 

вручную. Предметная комиссия дает балльную оценку междисциплинарного теста 

абитуриента. Максимальная оценка за каждое из 20 заданий - 5 баллов, общее количество 

баллов, которое может набрать абитуриент за тест - 100 баллов. 

Минимальное количество баллов, необходимое для сдачи вступительного экзамена 

в магистратуру по направлению 38.04.01 Экономика - 40 баллов. 

  

5 Организация вступительного испытания 

 

Вступительные испытания проводятся в форме тестирования с применением 

дистанционных технологий. Вступительные испытания реализуются в электронной 

информационно-образовательной среде АмГУ с использованием системы отслеживания 

поведения пользователя (технологии прокторинга). Технология прокторинга реализуется 

автоматизированными техническими средствами электронной информационно-

образовательной среды АмГУ при участии членов экзаменационной комиссии. На 

выполнение экзаменационной работы отводится 40 минут. 

 

6. Особенности проведения вступительных испытаний для лип с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

 

6.1 Университет обеспечивает проведение вступительных испытаний для 

поступающих из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и (или) инвалидов 

(далее вместе - поступающие с ограниченными возможностями здоровья) с учетом 

особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности). 

6.2 В Университете должны быть созданы материально-технические условия, 

обеспечивающие возможность беспрепятственного доступа поступающих с 

ограниченными возможностями здоровья в аудитории, туалетные и другие помещения, а 

также их пребывания в указанных помещениях (в том числе наличие пандусов, 

подъемников, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов; при отсутствии лифтов 

аудитория должна располагаться на первом этаже здания). 

6.3 Вступительные испытания для поступающих с ограниченными возможностями 

здоровья проводятся в отдельной аудитории. 

Число поступающих с ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории 

не должно превышать: 
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при сдаче вступительного испытания в письменной форме и в форме электронного 

тестирования — 12 человек: 

при сдаче вступительного испытания в устной форме - 6 человек. 

Допускается присутствие в аудитории во время сдачи вступительного испытания 

большего числа поступающих с ограниченными возможностями здоровья, а также 

проведение вступительных испытаний для поступающих с ограниченными 

возможностями здоровья в одной аудитории совместно с иными поступающими, если это 

не создает трудностей для поступающих при сдаче вступительного испытания. 

Допускается присутствие в аудитории во время сдачи вступительного испытания 

ассистента из числа работников Университета или привлеченных лип, оказывающих 

поступающим с ограниченными возможностями здоровья необходимую техническую 

помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, 

прочитать и оформить задание, общаться с преподавателями, проводящими вступительное 

испытание). 

6.4 Продолжительность вступительного испытания для поступающих с 

ограниченными возможностями здоровья увеличивается по решению организации, но не 

более чем на 1,5 часа. 

6.5    Поступающим с ограниченными возможностями здоровья предоставляется в 

доступной для них форме информация о порядке проведения вступительных испытаний. 

6.6  Поступающие с ограниченными возможностями здоровья могут в процессе 

сдачи вступительного испытания пользоваться техническими средствами, необходимыми 

им в связи с их индивидуальными особенностями. 

6.7 При проведении вступительных испытаний обеспечивается выполнение 

следующих дополнительных требований в зависимости от индивидуальных особенностей 

поступающих с ограниченными возможностями здоровья: 

1) для слепых: 

задания для выполнения на вступительном испытании оформляются рельефно-

точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, либо 

зачитываются ассистентом: 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля 

или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых либо 

надиктовываются ассистенту; 

поступающим для выполнения задания при необходимости предоставляется 

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным - 

шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для 

слепых; 

2) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс: 

поступающим     для     выполнения     задания     при     необходимости     предоставляется 

увеличивающее   устройство:   возможно   также   использование   собственных   

увеличивающих устройств; задания для выполнения, а также инструкция по порядку 

проведения вступительных испытаний оформляются увеличенным шрифтом: 
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3) для глухих и слабослышащих обеспечивается наличие звукоусиливающей 

аппаратуры коллективного пользования.при необходимости поступающим 

предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования: 

4)     для слепоглухих предоставляются услуги тифлосурдопереводчика (помимо 

требований, выполняемых соответственно для слепых и глухих); 

5)   для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих 

вступительные испытания, проводимые в устной форме, проводятся в письменной форме 

(дополнительные вступительные испытания творческой и (или) профессиональной 

направленности, вступительные испытания при приеме в магистратуру - по решению 

организации); 

6) для лиц с нарушениями двигательных функций верхних конечностей или 

отсутствием верхних конечностей: 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

вступительные испытания, проводимые в письменной форме, проводятся в устной 

форме (дополнительные вступительные испытания творческой и (или) профессиональной 

направленности, вступительные испытания при приеме в магистратуру — по решению 

Университета). 

6.8   Условия, указанные в пунктах 91-96 Правил, предоставляются поступающим 

на основании заявления о приеме, содержащего сведения о необходимости создания 

соответствующих специальных условий. 

6.9  Университет может проводить для поступающих с ограниченными 

возможностями здоровья вступительные испытания с использованием дистанционных 

технологий. 
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Приложение 1 

 

Примерные тестовые задания 

 

1. Основные средства включают следующие имущественные группы: 

а) оборудование, находящееся в монтаже и эксплуатации; 

б) рабочий и продуктивный скот; 

в) рабочие машины, оборудование и основные материалы; 

г) оборудование, расходные материалы и нематериальные активы; 

д) технологическое оборудование и незавершенное производство; 

е) здания, сооружения и финансовые вложения. 

 

2. Первоначальная стоимость основных производственных фондов определяется: 

а) разностью между стоимостью основных производственных фондови суммой их износа; 

б) суммой затрат на приобретение (изготовление), доставку и монтаж; 

в) суммой затрат на приобретение основных фондов с учетом износа; 

г) суммой затрат на приобретение основных фондов. 

 

3. К пассивной части основных средств относятся: 

а) здание офиса предприятия; 

б) зоны отдыха; 

в) запасные части к оборудованию; 

г) автотранспортное средство. 

 

4. Износ основных средств бывает: 

а) физический первого вида, моральный первого и второго вида; 

б) моральный первого и второго вида, физический первого и второговида; 

в) физический первого и второго вида; 

г) физический, моральный первого и второго вида. 

 

5. Объем товарной продукции за год составил 465 тыс. руб., величина основных средств 

на начало года составляла 150 тыс. руб., на конец года – 160 тыс. руб. Фондоотдача 

основных средств составляет ______ руб./руб.: 

а) 3,2; 

б) 3,1; 

в) 2,91; 

г) 3. 

 

6. Увеличение прибыли на 20 % и увеличение численности рабочих на 10 % при 

неизменной фондовооруженности вызовет изменение рентабельности основных фондов 

на: 

а) 30,0 %; 

б) 32,0 %; 

в) 9,0 %; 

г) 10,0 %. 
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7. Фонды обращения включают: 

а) расходные материалы;  

б) топливо;  

в) денежные средства;  

г) средства труда. 

 

8. К нормируемым оборотным средствам относятся: 

а) кредиторская задолженность;  

б) денежные средства на расчетном счете;  

в) расходные материалы;  

г) дебиторская задолженность. 

 

9. На основе следующих данных определите коэффициент загрузки оборотных средств в 

обороте, если среднегодовая стоимость оборотных фондов составила 940 тыс. руб., 

выручка от реализации товаров (услуг, работ) – 12000 тыс. руб.: 

а) 134,3 тыс. руб.; 

б) 1714,3 тыс. руб.; 

в) 12,8 тыс. руб.; 

г) 10 тыс. руб. 

 

10. Выручка от реализации продукции за отчетный год – 330 тыс. руб., величина 

оборотных средств на начало года составляла 50 тыс. руб., на конец года – 60 тыс. руб. 

коэффициент оборачиваемости оборотных средств составил ______ оборотов: 

а) 6,2; 

б) 6,6; 

в) 5,5; 

г) 6. 

 

11. Средние остатки оборотных средств организации составили за отчетный год 20000 

руб., а выручка от продажи за этот период составила 70000 руб. продолжительность 

одного оборота в днях составит в отчетном году: 

а) 105 дней; 

б) 126 дней; 

в) 103 дня; 

г) 3,5 дня. 

 

12. Если общая численность персонала фирмы составила 250 человек, а численность 

работников бухгалтерии – 24 человека, то удельный вес работников бухгалтерии равен: 

а) 96 %; 

б) 25 %; 

в) 9,6 %; 

г) 11 %. 
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13. Объем продукции, произведенный одним работником предприятия за единицу 

времени, называется: 

а) комплексной трудоемкостью; 

б) выработкой; 

в) трудоемкостью; 

г) коэффициентом обновления. 

 

14. Если численность работающих уменьшилась на 10 %, а объем товарной продукции 

вырос на 10 %, то выработка на одного работающего: 

а) увеличилась на 22 %; 

б) увеличилась на 10 %; 

в) увеличилась на 20 %; 

г) не изменилась. 

 

15. Стоимостная оценка используемых в процессе производства природных ресурсов, 

сырья, материалов, топлива, энергии, основных фондов, трудовых ресурсов, а также 

других затрат – это… 

а) цена единицы продукции; 

б) планирование затрат; 

в) себестоимость единицы продукции; 

г) смета затрат предприятия. 

 

16. Показатель, который демонстрирует уровень физического объема продаж на 

протяжении расчетного периода времени, при котором выручка от реализации продукции 

совпадает с издержкамипроизводства, – это показатель… 

а) запаса финансовой прочности; 

б) безубыточного объема продаж; 

в) доходности деятельности; 

г) рентабельности производства. 

 

17. К затратным методам ценообразования относится метод: 

а) анализа безубыточности; 

б) следования за лидером; 

в) ощущаемой ценности товара; 

г) тендерный. 

 

18. Выручка от продаж за отчетный год – 21000 тыс. руб., затраты на материальные 

ресурсы – 10200 тыс. руб., затраты на оплату труда, включая страховые взносы на 

социальные цели, – 3700 тыс. руб., амортизационные отчисления – 2700 тыс. руб., прочие 

расходы –1400 тыс. руб. рентабельность продаж составила _____ %: 

а) 14,3; 

б) 10,7; 

в) 13,4; 

г) 12,2. 

 



 

ФГБОУ ВО «Амурский государственный университет» 

Приемная комиссия 

ПРОГРАММА 

вступительного испытания «Экономика» 

для поступающих по программе магистратуры 

38.04.01 Экономика 

 

19. Прибыль от продаж составила 90 тыс. руб. прочие доходы составили 50 тыс. руб., 

прочие расходы – 40 тыс. руб. Чистая прибыль (при ставке налога на прибыль 20 %) 

составила ___ тыс. руб.: 

а) 80; 

б) 90; 

в) 76; 

г) 110. 

 

20. Объем продаж составил 8 000 тыс. руб. переменные затраты – 5500 тыс. руб., 

постоянные затраты – 1000 тыс. руб. стоимость активов равна 7000 тыс. руб. определите 

маржинальный доход: 

а) 1500 тыс. руб.; 

б) 2500 тыс. руб.; 

в) 7000 тыс. руб.; 

г) 1000 тыс. руб. 


