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1 Общие положения 

1.1 Программа трудового и профессионального ориентирования аби-

туриентов из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инва-

лидностью (далее – Программа) в федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Амурский государ-

ственный университет» (далее – Университет) направлена на их осознанное 

профессиональное самоопределение.  

1.2 Профессиональной ориентации инвалидов и лиц с ОВЗ присущи 

особенности, связанные с необходимостью диагностирования особенностей 

здоровья и психики инвалидов, характера дезадаптации, осуществления ме-

роприятий по их реабилитации, коррекции, компенсации.  

1.3 Особое значение при профессиональной ориентации имеет подбор 

одной или нескольких профилей или направлений образования, доступных 

обучающимся в соответствии с состоянием здоровья, рекомендациями, ука-

занными в индивидуальной программе реабилитации, его собственными ин-

тересами, склонностями и способностями. 

 

2 Нормативные ссылки 

Настоящая Программа разработана с учетом требований следующих 

правовых и нормативных документов: 

Конвенции ООН «О правах инвалидов» от 13 декабря 2006 года; 

Федеральный закон РФ от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защи-

те инвалидов в Российской Федерации»; 

Федеральный закон РФ от 03.05.2012 г. № 46-ФЗ «О ратификации 

Конвенции о правах инвалидов»; 
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Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

Постановления Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 «Об утвер-

ждении государственной программы Российской Федерации «Развитие обра-

зования»; 

Постановления Правительства РФ от 29.03.2019 г. № 363 «Об утвер-

ждении государственной программы Российской Федерации «Доступная 

среда»; 

Распоряжение Правительства РФ от 15.10.2012 № 1921-р «О комплек-

се мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприя-

тий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступно-

сти профессионального образования»;  

Приказа Министерства образования и науки РФ от 09.11.2015 № 1309 

«Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им 

при этом необходимой помощи»;  

Приказа Министерства образования и науки РФ от 02.12.2015 № 1399 

«Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») Министерства 

образования и науки Российской Федерации по повышению значений пока-

зателей доступности для инвалидов объектов и предоставляемых на них 

услуг в сфере образования»;  

Приказ Министерства образования и науки РФ от 06.04.2021 № 245 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - про-

граммам бакалавриата, программа специалитета, программа магистратуры»; 
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3 Термины, определения, обозначения и сокращения 

В настоящей Программе применены следующие термины с соответ-

ствующими определениями: 

абитуриент – тот, кто поступает в высшее учебное заведение (вуз)-

институт; 

инвалид – лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким рас-

стройством функций организма, обусловленное заболеваниями, последстви-

ями травм или дефектами, приводящее к ограничению жизнедеятельности и 

вызывающее необходимость его социальной защиты. 

лицо с ограниченными возможностями здоровья – это лицо, имею-

щее недостатки в физическом и (или) психическом развитии, имеющее зна-

чительные отклонения от нормального психического и физического разви-

тия, вызванные серьезными врожденными или приобретенными дефектами и 

в силу этого нуждающиеся в специальных условиях обучения и воспитания; 

профессиональная ориентация  это система научно обоснованных 

мероприятий, направленных на подготовку молодёжи к выбору профессии с 

учётом особенностей личности и социально-экономической ситуации на рын-

ке труда, на оказание помощи молодёжи в профессиональном самоопределе-

нии и трудоустройстве; 

образовательная программа высшего образования – совокупность 

учебно-методической документации, регламентирующей цели, ожидаемые 

результаты, содержание и реализацию образовательного процесса по направ-

лению подготовки (специальности) высшего образования; 

обучающийся – физическое лицо, осваивающее образовательную 

программу; 
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В настоящей Программе используются следующие обозначения и со-

кращения: 

ВО – высшее образование; 

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 

РФ – Российская Федерация. 

 

4 Паспорт Программы 

 Наименование 

Программы 

Программа трудового и профессионального ориентирования 

абитуриентов из числа лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья и инвалидностью 

1 Основание для раз-

работки Программы 

Конвенция ООН «О правах инвалидов» от 13 декабря 2006 года; 

Федеральный закон РФ от 29 декабря 2012 года № 273- ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

Федеральный закон РФ от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Феде-

рации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с рати-

фикацией Конвенции о правах инвалидов»;  

Федеральный закон РФ от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об ос-

новных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; 

Федеральный закон РФ от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об ос-

новных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; 

Постановления Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 «Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования»; 

Приказа Министерства образования и науки РФ от 02.12.2015 № 

1399 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») 

Министерства образования и науки Российской Федерации по по-

вышению значений показателей доступности для инвалидов объ-

ектов и предоставляемых на них услуг в сфере образования». 

2 Партнеры (органи-

зации, участвующие 

в административ-

ной, информацион-

ной, и иной под-

держке программы) 

Министерство социальная защита населения по АО;  

Министерство образования и науки Амурской области;  

Амурский областной центр занятости населения г. Благовещен-

ска; 

общественные организации;  

бизнес – структуры;  

семьи лиц с инвалидностью и ЛОВЗ, и сами инвалиды, и ЛОВЗ. 

 

3 Цель Программы  разработка и внедрение технологий и эффективных методов ра-

боты в области профориентации и профессионального самоопре-
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 Наименование 

Программы 

Программа трудового и профессионального ориентирования 

абитуриентов из числа лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья и инвалидностью 

деления абитуриентов из числа инвалидов и лиц с ОВЗ  

 

4 Задачи Программы  содействие в выработке мотивации к самостоятельному актив-

ному выбору профессии и продолжению образования обучаю-

щихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ; 

создание условий в филиале, способствующих расширению 

возможностей профессионального самоопределения абитуриентов 

с ОВЗ и инвалидностью с учетом их потребностей и индивидуаль-

ных программ реабилитации; 

формирование в системы поддержки и сопровождения профес-

сионального самоопределения абитуриентов с ОВЗ и инвалидно-

стью; 

развитие социального партнерства (с образовательными органи-

зациями, общественными организациями, органами исполнитель-

ной власти, центрами занятости) с целью проведения трудовой и 

профессиональной ориентации абитуриентов с ОВЗ и инвалидно-

стью. 

5 Формы работы в 

рамках Программы 

индивидуальные и групповые консультации абитуриентов из 

числа инвалидов и лиц с ОВЗ по вопросам профориентации; 

психологическое тестирование; 

информационное сопровождение по вопросам содействия по-

ступлению; 

мастер-классы и тренинги; 

презентации и встречи с вузами. 

 

6 Ожидаемые резуль-

таты Программы 

удовлетворение потребностей обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидностью в получении професси-

онального образования, занятиях по интересам; 

содействие процессу профессионального людей с ОВЗ и инва-

лидностью; 

поддержка и сопровождение включения инвалидности в студен-

ческую жизнь, повышение самоопределения молодых абитуриен-

тов с ОВЗ и их социальной активности и ответственности. 

 

7 Срок исполнения и 

реализации  

Программы 

Программа реализуется в период с 2024 по 2029 гг. 
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5 План мероприятий по реализации Программы 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Исполнитель, 

(ответственный) 

Сроки 

исполнения 

1. Исследование рынка труда и оценка состояния востребованности 

выпускников с ОВЗ и инвалидностью 

1.1 Мониторинг рынка труда и оценка 

востребованности выпускников вуза 

с ОВЗ и инвалидностью 

Центр содействия тру-

доустройству выпуск-

никам и студентам 

ежегодно 

2. Проведение диагностической и консультационной работы с 

абитуриентами с ОВЗ и инвалидностью 

2.1 Тестирование по программе «Проф-

карьера» с последующим консульти-

рованием 

Факультет дополни-

тельного образования 

 

в течение всего  

периода 

2.2 Организация консультаций для 

абитуриентов с ОВЗ и инвалидно-

стью и членов их семей по вопросам 

приема и обучения 

Приемная комиссия 

 

в течение всего  

периода 

3. Информационное сопровождение профессиональной ориентации 

абитуриентов с ОВЗ и инвалидностью 

3.1 Проведение встреч абитуриентов с 

ОВЗ и инвалидностью со студентами 

с ОВЗ и инвалидностью и представи-

телями общественных организаций 

инвалидов 

Студенческий Центр 

развития инклюзивно-

го образования; 

Центр развития карье-

ры 

в течение всего  

периода 

3.2 Проведение дней открытых дверей и 

экскурсий по вузу для абитуриентов 

с ОВЗ и инвалидностью 

Приемная комиссия; 

Студенческий центр 

развития инклюзивно-

го образования; 

в течение всего  

периода совместно  

с факультетами 

4. Организация социальных практик для абитуриентов с ОВЗ 

и инвалидностью 

4.1 Реализация серии мероприятий с ори-

ентаций на раскрытие личностных и 

профессиональных возможностей для 

абитуриентов с ОВЗ и инвалидностью 

Студенческий Центр 

развития инклюзивно-

го образования 

 

в течение всего  

периода 

4.2 Организация правового консультиро-

вания «Твои права» для абитуриентов 

с ОВЗ и инвалидностью 

Студенческий Центр 

развития инклюзивно-

го образования; 

юрисконсульт 

в течение всего  

периода 

5. Создание безбарьерной среды для абитуриентов с ОВЗ и 

инвалидностью 

5.1 Создание особых условий при прове-

дении вступительных испытаний 

приемная комиссия  

 

в рамках приемной 

кампании 
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Лист регистрации изменений 

 

№ 

изме-

нения 

Дата внесения  

изменения,  

дополнения и  

проведения ревизии 

Номера 

листов 

Шифр  

документа 

Краткое содержание 

изменения, отметка о  

ревизии 

Ф. И. О., долж-

ность, подпись 

лица  

осуществившего 

изменение  

документа 

1 2 3 4 5 6 
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1 Ректор 

2 Проректор по молодежной политике 

3 Проректор по учебной и научной работе 

4 Учебно-методическое управление 

5 Отел качества образования 

6 Приемная комиссия 

7 Отдел программного и технического обеспечения 

8 Управление воспитательной и внеучебной работы 

9 Институт компьютерных и инженерных наук 

10 Деканат юридического факультета 

11 Деканат филологического факультета 

12 Деканат факультета дизайна и технологии 

13 Деканат факультета международных отношений 

14 Деканат экономического факультета 

15 Деканат факультета социальных наук 

16 Деканат энергетического факультета 

17 Деканат среднего профессионального факультета 

18 Деканат дополнительного образования 
 

 


